SVEUCILISTE U RUECI
POMORSKI FAKULTET
Odbor za osiguravanje i unapredivanje kvalitete

Rijeka, 9. ozujka 2020.

Skupni rezultati vrednovanja nastave od strane studenata
Zimski semestar akademske godine 2019/2020.

U skladu s Priru¢nikom za kvalitetu studiranja SveuciliSta u Rijeci te Poslovnikom
kvalitete obavljanja djelatnosti Pomorskog fakulteta, u akademskoj godini 2019./20.
provedeno je vrednovanje nastave od strane studenata putem ISVU sustava za kolegije
zimskog semestra. Provedeno je na obrascu definiranom na razini SveuciliSta u Rijeci.
Vrednovanje nastave je dobrovoljno i anonimno.

Vrednovanje nastave provedeno je u razdoblju od 01. 02. 2020. godine do 29. 02. 2020.
godine za predmete zimskog semestra, a bilo je omogucéeno za sve nastavnike i suradnike na
pojedinom predmetu preddiplomskih 1 diplomskih studija.

Vrednovanje se moZe koristiti u svrhu izdavanja potvrde o kvaliteti nastavnog rada
ukoliko je vrednovanju pristupilo najmanje 33% studenata upisanih na kolegij te ako je
vrednovanju pristupilo najmanje 10 studenata upisanih na kolegiju (§to je moguce postici
akumulacijom kroz vise godine).

Nezadovoljavaju¢im vrednovanjem se smatra vrednovanje Cija je prosje¢na vrijednost
vrednovanja svih Cestica anketnog upitnika u dijelu B ,,Procjena nastavnice/nastavnika na
navedenom kolegiju* definiranog na razini Sveucilista u Rijeci manja od 3,00.

Obveza je nastavnika ili suradnika s nezadovoljavaju¢im vrednovanjem ili
vrednovanjem s prosjecnom vrijednoS¢u nizom od 3,00 za bilo koju cesticu u dijelu B
,Procjena nastavnice/nastavnika na navedenom kolegiju* i dijelu C ,,Procjena kolegija u
cjelini anketnog upitnika provedba samovrednovanja putem obrasca utvrdenog na razini
Sveucilista u Rijeci. Provedbu samovrednovanja pokrece i prati Odbor za osiguravanje i
unapredivanje kvalitete Fakulteta te s rezultatima provedenog samovrednovanja upoznaje
upravu sastavnice.

U zimskom semestru akademske godine 2019./2020. anketiran je 101 nastavnik na
ukupno 205 kolegija na koji je bio upisan barem jedan student. Od ukupnog broja anketiranih
kolegija, na 18 kolegija zadovoljen je uvjet valjane ankete (vrednovanju pristupilo najmanje
33% studenata upisanih na kolegij te vrednovanju pristupilo najmanje 10 studenata upisanih
na kolegij). Na taj nacin svega 8,78% anketiranih kolegija ima valjanu anketu. Analizom
kolegija koji imaju valjanu anketu, niti jedan nastavnik nema obvezu provedbe
samovrednovanja sukladno Priru¢niku za kvalitetu studiranja SveuciliSta u Rijeci.

U nastavku su prikazani skupni rezultati vrednovanja za kolegije zimskog semestra na
svim preddiplomskim i diplomskim studijima na Pomorskom fakultetu u Rijeci, za
akademsku godinu 2019./2020.



Opéi podaci o anketi
Pocetak ankete 01. 02. 2020.
Kraj ankete 29. 02. 2020.
Broj pristupnika: 1435

Broj nastavnika: 101

Broj odgovora: 42563

A Op¢i podaci o studentu/studentici
%;i?l Pitanja Prosjecna ocjena | Ponudeni odgovori
. « . v mali
Kakav je, a na pocetku nastave, bio Vas ..
1 : v . . .. . 2,2 srednji
interes za sadrZaje koje kolegij obraduje veliki
. . . . do 1/2 sata
) Koliko se tj?dllO pripremate za nastavu iz 173 sat 123 sata
ovog kolegija vise od 3 sata
2
3 Koju ocjenu ocekujete iz ovog kolegija 3,62 i
5
B Procjena nastavnice/nastavnika na navedenom kolegiju

Procjena stupnja slaganja s navedenim tvrdnjama od 1 do 5 ili 0 — ne mogu procijeniti

Prosjec¢na ocjena

4 Nastavnik redovito odrzava nastavu

4,62

Jasno sam 1 detaljno informiran o
ciljevima nastave, radnim zadacima i
kriterijima ocjenjivanja

4,45

Nastavnik upucuje na povezanost sadrZaja
nastave sa drugim kolegijima i primjenom
u struci

4,37

Nastavnik mi prezentira gradivo na jasan i
razumljiv nacin primjeren razini studiranja

4,34

Na nastavi se za pojasnjenje nepoznatih
pojmova Koriste primjeri

44

Potican sam na aktivno sudjelovanje na
nastavi (sudjelovanje u raspravama,
postavljanje pitanja, odgovaranje na
pitanja), samostalnost u radu i kriticko
misljenje

4,3

Nastavnik je motiviran tijekom izvodenja

10 i ! .
nastave i pokazuje entuzijazam u radu

4,4

Nastavnik se prema meni odnosi s

11 " .
postovanjem

4,52

Nastavnik je redovito dostupan za
komunikaciju te pruza korisne povratne
informacije o mom radu

12

4.4

Nastavnik potice interakciju i suradnju

13 5
medu studentima

4,3




Moj rad tijekom semestra se ocjenjuje
redovito u skladu s izvedbenim planom

14 .. 4,5
kolegija
(kolokviji/projekti/zadaci/vjeZbe/seminari)
15 Opéenitp sam zadovoljan ovim 433
nastavnikom
Prosje¢na ocjena dijela B 4,41
C Procjena kolegija u cjelini
Predavanja i ostali oblici nastave na
16 | kolegiju su dobro uskladeni (vjeZbe, 4,39
seminari, prakticni rad ...)
17 Izvori za ucenje dostupni su studentima 44
(nastavni materijal, skripte, udZbenici ...) ’
Obaveze na kolegiju uskladene su s ECTS
18 . 4,42
bodovima
19 Opcenito sam zadovoljan ovim kolegijem 43
Prosjecna ocjena dijela C 4,38

UKUPNA PROSJECNA OCJENA

4,4




Analizom studentske ankete izdvojeno je 10 najbolje ocijenjenih profesora/nastavnika te
5 asistenata s valjanom anketom u zimskom semestru akademske godine 2019/2020.

Kod prikaza ocjene uzeta je u obzir prosjecna ocjena svih prosje¢nih ocjena valjanih
anketa promatranog profesora/nastavnika/asistenta.

Najbolje ocijenjeni profesori

Red. Ime i prezime Ocjena
br.
1. Maja Redzi¢ 4,8864
2. Biserka Rukavina 4,8796
3. David Br¢ié¢ 4,8531
4. Mirjana Borucinsky 4,8241
5. Zoran Mrak 4,7412
6. Sanjin Valci¢ 4,7315
7. Ines Kolanovi¢ 4,7262
8. | DraZen Zgalji¢ 4,7258
9. Pani §abalja 4,6754

10. Radoslav Radonja 4,6417



Najbolje ocijenjeni asistenti

Red. Ime i prezime Ocjena
br.
1. Miroslav Bistrovi¢ 4,9904
2. | Valentina Sutalo 4,96525
3. Ivan Panié 4,7187
4, Adrijana Agatic 4,5769
5. Tomislav Krljan 42121

Koordinatorica za sustav upravljanja kvalitetom

Prof. dr. sc. Ines Kolanovi¢



